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SELEçÃO DE MONITORIA INTERNA VOLUNTÁRIA EDITAL NO 0212026

A Coordenaçâo Setorial de Graduação da Escola

Superior de Educação Física - Campos Santos

Amaro- UPE abre inscriçÕes de monitoria interna

voluntária às disciplinas interessadas para o
período 2026.2.

í. Objetivos:

2. lnscrição:

2.1 Período: 1710812026 a 2410g12026l

2.2 Procedimento: lnscrição e processo seletivo pelo e-mail institucional do professor

(ANEXO il);

2.3 Atenção: No e-mail ao proÍessor, apresente seu interesse em se candidatar nesta

monitoria voluntária e anexe o seu histórico (do Sig@) em formato PDF;

2.4 Cada aluno poderá se candidatar para apenas uma disciplina. O exercício da monitoria é

rêstrito a apenas um dos componentes curriculares escolhidos, levando-se em consideração

o critério de seleçáo dos candidatos.

3. Critérios para inscriçeo:

3.1 Sêr aluno da GraduaÇão a partir do 20 período;

3.2 Ter disponibilidadê de 10 (dez) horas sêmanais;
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'1 .1 Oferecer oportunidades para o aprimoramento de habilidades de comunicação, liderança

e ensino, tanto para monitores quanto para discentes assistidos;

1.2 Proporcionar suporle para a compreensáo e aprofundamento dos conteúdos abordados

em sala de aula;

1.3 ConÍibuir para o progrêsso dos estudantes por meio de orientaÇÕes direcionadas e

acompanhamento constante;

1.4 Fomentar um ambiente colâborâtivo entre colegas e docentes;

'1.5 Promover o desenvolvimento acadêmico ne âpreensáo e produçáo do conhecimento na

área dos componentes cuÍriculares.
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3.3 Possuir habilidade para as tecnologias digitais da inÍormação e da comunicaÇão - TDIC;

3.4 Estar ciente deste edital, do regulamento da monjtoria, bem como das regras pertinentes

à atividade que pretende exercer;

3.5 Ter responsabilidade e compromisso com cada atividade solicitada pelo proÍessor do

componente curricular,

3.6 Ter sido aprovado em semestres ânteriores no componente cunicular ao qual se

candidata à monitoria. A monatoria só poderá ser realizada em disciplinas que Íazem parte do

perfil de origem do candidato.

4. Documentos para inscrição:

4.1 E-mail de intençáo encaminhado ao professor (ANEXO ll), anexando o histórico escolar

atualizado em formato PDF. Serão aceitos os históricos escolarês baixados diretamente do

sig@;

4.2 Atençáo: Náo será permitida a entrega do histórico após o período de inscriçÕes.

5. Vagas:

5.1 As vagas para cada componente serão definidas de acordo com o professor/orientador

(ANEXO lr).

6. Seleção:

6.1. Os candidatos passarão por uma entrevista, agendada pelo professor;

6.2. O processo seletivo ocoRRERÁ NO PERíODO ESTABELECIDO NO CRONOGRAMA

(ANEXO l), agendado pelo (a) professor(a) e comunicado por e-mail pelo(a) mesmo(a);

6.3.Serão considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0

(sete), resultante da MÉD|A DAS NOTAS OBTTOAS A PARTTR DOS CR|TER|OS LTSTADOS

ABAIXO:

6.3.1 . Nota final do aproveitamento no componenle curricular que está se candidatando

- (histórico do SIGA), com nota mínima 7,0 (sete);

6.3.2. Nota da entrevista, mÍnimo 7,0 (sete).

6.4. Serão classificados os candidatos aprovados com as maiores pontuações decrescentes,

até o limite de vagas oferecido pelo proÍessor para o componente curricular para o qual tenha

se inscrito.
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7. Rêsultedos

7.1 O resultado flnal será divulgado NO DIA ESTABELECIDO NO CRONOGRAMA (ANEXO

l) E PUBLICADO NO site da ESEF/ UPE (https://esef. upe.bo;

7.2 Os aprovados/classificados e os professores orientadores terão ATÉ O DIA

ESTABELECIDO NO CRONOGRAMA DESTE EDITAL (ANEXO l) para assinar o termo de

compromisso da monitoria (ANEXO lV) e enviar para o email graduacao.esef@upe. br. Os

aprovados/classificados que náo âssinarem o termo na data estipulada, serão considerados

desistentes da monitoria e a vaga passará para o próximo na lista de espera;

7.3 Os candidatos aprovados fora do número das vagas ficarâo disponíveis na lista como

cadastro reserva e poderão assumir a monitoria, caso haja desistência de candidato.

7.4 Os professores orientadores enviarão, até o dia ESTABELECIDO NO CRONOGRAMA

DESTE EDITAL (ANEXO l), o plano de atividades da monitoria (ANEXO V) para o e-mail

graduacao.esef@upe. br.

8. Vigência das atividadês:

8.1 Dê 31 de agosto a 04 de dezembro de 2026

9. Atribuições do monitor:

9.1 Auxiliar o(a) professo(a) orientador(a) em atividades didático-cientificâs do componente

curricular, inclusive na preparaÇão e sugestão de material para aulas teórico-práticas e

trabalhos escolarêsi

9.2 Atuar junto ao(a) professor(e) orientador(a) no prepero de trabalhos práticos e

experimentais, compatíveis com seu nível de conhecimênto e experiência no componente

curricular e/ou grupo de componentes;

9.3 Participar das aulas e seminários ministrados pelo professor responsável pelo

componente curricular, desde que tenha horário disponível, visando aperfeiçoamento pessoal

e efetivo acompanhamento das turmas;

9.4 Organizar e orientar grupos de estudos entre alunos, objetivando a compreênsáo e o

melhor aproveitamento de conteúdos programáticos já ministrados na disciplina;

9.5 Contribuir paÍa melhorar o relacionamento entre alunos e professores na execuçáo das

atividades de monitoria,

9.6 Executar, no tempo adequado, as atividâdês que lhe forem atribuídas, respeitadas as

suas atribuiçôes;
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9.7 Elaborar plano e executar atividades educativas na área da monitoria para público alvo à

escolha do orientadoI

9.8 PreencheÍ o Relatório de monitoria (ANEXO Vll);

9.9 Preencher o formulário de atendimento da monitoria (ANEXO Vl), quando necessário,

9.10 Manter os alunos informados sobre os horários e locais de atendimento;

9.11 Observação: O monitor que não comparecer ao horário estabelecido deverá acordar a

reposigão com o professor orientador.

Í0. É vedado ao(à) monito(a):

10.'l . Substituir o(a) professo(a) nas atividades de responsabilidade exclusiva do(a) docente,

tais como: ministrar aulas teóricas e práticas; participar de atividades de elaboração e

correÉo de pÍovas; assentamento dê frequência, conteúdos e notas no diário de

classe/sistema acadêmico e as de caráter administrativo;

10.2 Ter, sob sua responsabilidade, diários de classe ou quaisquer documentos de uso

exclusivo dos(as) docentes;

1 0. 3 Executar atividades meramente administrativas;

'10.4 Cobrar dos alunos qualquer remuneraÇão por monitoria prestada.

í í. Atribuições do proÍessor oriêntâdoÍ da monitoria:

1 1 .1 Acompanhar as atividades do monitor;

1 1.2 Orientar o(s) monitor(es) na elaboraçáo das estratégias de trabalho para o período letivo;

11.3 Acompanhar e instruir o(s) monito(ês) no desenvolvimento das atividades

estabelecidas;

1 1.4 Orientar a elaboraÉo e execuÉo das âtividades educativas;

11.5 Elaborar o Plano de Atividades de monitoria (ANEXO V) (definiçáo das atividades,

cronograma e carga horária), em conformidade com o presente Edital,

I 1 .6 Enviar por e-mail o termo de compromisso assinado: graduacao.esef@upe.br.;

'l 1.7 Designar o local onde serão exercidãs as tarefas dê monitoria e divulgar este local para

os alunos matriculados no componente curricular;

11.8 Comunicar à Coordenação de Curso quaisquer casos de irregularidades e/ou

impossibilidades do monitor, tais como: a infrequência, o trancamento do curso, o âbandono

das atividades, ou qualquer outra irregularidade.

í2. É vedado ao(àl prof€Gsor(a) orientedor(a) da monitoria:
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12.1 Repassar a outro professor a orientaÇão de monitoria sem a prévia comunicação à

Coordenaçáo Setorial de Graduaçáo;

12.2 AlÍibut atividades/funções de ensino e/ou administrativas ao aluno Monitor que sêjam

inerentes ao cargo do (a) Professor (a) orientador(a).

í3. Avalieção do monitor:

13.1. O(A) monitor(a) deverá enviar Coordenação de Graduaçáo os seguintes documentos:

13.'1.1 Formulário de atendimento da monitoria (ANEXO Vl).

13.2 O(A) monito(a) dêverá ter realizado o relatório de monitoria (ANEXO Vll) ao final da

monitoria. O relatório deverá ser enviado para o e-mail graduacao.esef@upe. br.

14.1 A certificação ocorrerá pela Coordenaçáo Setorial de GraduaÇão até 60 dias do término

da vigência das atividades de monitoria;

14.2PaÍa receber o certiflcado, o estudante deverá ter assinado o termo de compromisso, ter

realizado o relatório de monitoria (ANEXO Vll)juntamente com o Formulário de atêndimento

da monitoria (ANEXO Vl) - e-mail: graduacao.esef@upe. br.

í5. Cancelamênto da monitoria:

I 5.1 A monitoria poderá ser cancelada nos seguintes casos:

1 5.1 .1 lndicação do professor orientador da disciplina ao qual o monitor está vinculado;

'l 5.1 .2 Trancamento de matrícula;

1 5.1 .3 Obtenção de frequência inferior de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades

de monitoria, a cada mês;

1 5.1 .4 Manifestação da vontade do(a) monito(a);

16. Das disposiçôês finais:

16.1 O ato de inscrição do(a) candidato(a) importará no conhecimento e aceitação total dos

critérios e regras estabelecidas neste editâ1, dos quais não poderá alegar dêsconhecimento;

16.2 O(A) monito(a) será certiflcado(A) e poderá se valer disso para computar atividades

complementares;

EscotA qroüoe E GÍ»rce4Ào risre" rt
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16.3 Será admitida a renovação da monitoria por manifestação da vontade do(a) monito(a)

ou do(a) professor(a) orientador(a), pois o tempo de duraÇáo da monitoria corresponde à

vigência das atividades deste edital;

16.4 O(A) monito(a) exercerá suas atividades sem qualquer vÍnculo empregatício com a

UPE;

16.5 Caso ocorra desrstência de algum(a) monito(a) ou incompatibilidade de horário, haverá

a substituiçáo deste(a) pelo(a) próximo(a) candidato(a) classificado(a),

16.6 Casos náo previstos neste editel seráo resolvidos pela Coordenaçáo Setorial de

GraduaÉo .iuntamente com os professores orientadores.

Fábi Te ixeira

de

LuÍs Santos Teixeira

de Graduaçáo

Prof. D rse NS

reÇáo

ESEF/ UPE

ancea

Coorde

;;i DeniseVanceaffi
'.jÉ Vice-Diretora 
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ANEXO I

CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA/PERíODO FORMA

lnscrição da disciplina
para monitoria pelo
docente

06/08/26 a 't2108126 Através do Google Forms

Organização dos dados
para publicação do edital
Pela Coordenação Setorial
de Graduação

06/08/26 a 16t08t2026

Publicação do edital 17t08t2026 Site da ESEF/ UPE
www.esef.upe.br

lnscrição dos alunos para
o processo seletivo dê
monitores

17108126 a 24108126 Pelo e-mail institucional do
professor (Anexo ll)

Processo seletivo
monitores

de 17lOA126 a 27108126 Cada professo(a) irá
agendar com os inscritos

Envio dos resultados do
processo seletivo pelos
docentes

27108t26 a 28108t26

Publicação do Resultado
Preliminar

31t08t2026 Site da ESEF/ UPE
www.eseÍ.upe.br

Envio do termo de
compromisso pelos
docentes (ANEXO lV)

2OlO3 a 2710312026

Envio do plano de trabalho
da monitoriâ pelos
docentes (ANEXO V)

20103 a 2710312026

lnício e término da
vigência das atividades de
monitoria

31t08 a 0411212026

Envio do relatório Íinal da
monitoria

Até 11112t2026 Enviar para o e-mail:
graduacao.esef@upe. br

Esrolr c-Dtflor E ÍDrrc çÀo FbrcÀ ,€
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Pela Coordenação Setorial
de GraduaÇão

Enviar para o e-mail:
graduacao.esef@upe. br.

Enviar para o e-mail:
gÍaduacao.esef@upe. br.

Enviar para o e-mail:
graduacao.esef@upe. br.

rscore sumor Dr rDr,c çÂo tííc* úr
Cúro 

'.csrà.ordó 
F.lo D€C. l{t 34639

dG 17-11-1953 âirio Ofici.l d. Lffi
de m{a-1954
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ANEXO II

CURSO GRAOUAçÃO EM EDUCAçÃO FiSICA (ABI)

DISCIPLINA PROFESSOR (A) E-MAIL INSTITUCIONAL VAGAS

Exercício Físico e
Diabôtes

Oonise Maria
Martins Vancea

denise.martins@upe.br í vaga

lniciâção ao
pênsamento

científico

Anâ Raquel
Mendes dos

Santos
raquel.mendes@uPe.br

'l vaga (psÍíodo
matutino)

'l vage (peÍíodo
vêspêrtino)

Políticas Públicas
êm Educação Fisica

-TurmâsAêB
Bruno Modesto

Silvestre bruno.modesto@upe.br 2 vagas

PÍomoção da
Saúde ê Estilo de

Vida Saudável

Patrícia Nolly Alves
Meira Msnezes

2 vagas

Sêminários de
Conclusáo de

Curso I

Patricia Nelly Alves
Meira Menêzes

patricie.nêlly@upê.br 2 vagas

Fisiologia do
Exêrcício (ABl) Raphael Perrier 2 vâgas

Fisiologia Humana Raphaêl Perrier rephaêl.perrier@upe.br 2 vâgâs

Ânatomia Rite di Cássiâ de
Oliveira Angelo rita.angelo@upe.br 5 vagas (peíodo

matutino)

Método Pilatês maritza.lordsleem@upe.br 2 vagâs

Biomecânica Wlaldemir Robsrto
dos Santos wlaldemir.santos@upe.br

Atividades fisicas e
esportivas de

avêntura
fabio.têireira@upê.br

1 vaga (período
metutino)

í vaga (pêÍiodo
vespoÍtino)

DCExt Atividades
Fisicas e

EspoÉiYas de
Avêntura na

Fábio Teixeira fabio.teixeira@upe.br í vaga

ESOO|Á §rreennt c EDt câcÂo *rce upÍ
clJrlo mor*{rldo r.lo oEC. ru 34639
dê 17-U-1]rs! Diirb OldJ ô U^llo
de Ol-(X-1954
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OUADRO DE VAGAS DA MONITORIA VOLUNTÁRIA

petricia.nêlly@upe.br

rephael.pêrrier@upe.br

Maritza Lordsleom
Silva Ramires

5 vagas

Fábio Têixêira
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Educação Básicâ ê
êm programas e

projetos
êducacionais

Esporte 1
Denis Foster

Gondim dênis.fostêr@upe.br

2 vagas (período
matutino)

2 vagas (período
vespeÍtino)

DCExt Luta na
Educação Básica s

em programas e
proietos

educacionais

Denis Foster
Gondim denis.fostêr@upe.br 2 vagas

História da
Educaçâo Física

Rosa Maria Farias
Tênório rosa.tenorio@upe.br

1 vaga (período
matutino)

1 vâgâ (periodo
vêspeÉino)

Rosa Maria Farias
Tenório rosa.tênorio@upe.br í vaga

Anatomia Koyla Brandáo kêyla.costã@upe.br

Fisiologia Humana Aline de Freitas
Brito âline.brito@upe.br

Língua poÉuguesa
e produção de
conhecimento

Rêbêca Lins
Simóês De Oliveira rêbêca.lins@upe.br 2 vagas

Ginástica francys.paula@upe.br

3 vagas (pêriodo
matutino)

3 vagas (período
vespêrtino)

Prática de
academia francys.paula@upe.bÍ

Cinêantropomeúiâ Oaniel Pêtreça daniel.petreca@upe.br

Capoeira
Annêlisê Lins

Mênôses annelise.lins@upe.br

Luta
Annelisê Lins

Menêses
annelisê.lins@upe.br

3 vagas (pêíodo
matutino)

3 vagas (peíodo
vospêÍtino)

Jogo Marcelo Tavares marcelo.mêlo@upe.br

1 vaga (periodo
matutino)

'l vaga (peíodo
vespertino)

anakarla.tertuliano@upe.br 20 vagas

EsCOl slrmoi !E E rrcrçÀo risrc+ pe
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DCEXT - Educação
física

6 vagas

6 vagas

Francys Paula
Cantieri

Francys Paula
CantieÍi 2 vagas

5 vagas

3 vagas

Socorros de
Urgências

Ana Karla
Têrtuliano dos
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Santos

Dança
Líviã Têno.io

Brasileiro livia.brasileiro@upe.br

DCêxt - Educação
Física

Odair França de
Ca rvalho odair.carvalho@upe.br í vaga

Pedagogia de
Educação Física

Odair França de
Carvalho odair.carvalho@upê.br l vaga

Exercício Físico e
Reâbilitação

cãrdíãcâ
Pedro weldes pêdro.weldês@upe.br 2 vagas

Estágio em
Educação Física e

Saúde I

Pêdro weldes pedro.weldes@upe.br 2 vagas

Estágio om
Educação Fisica e

Seúdê ll
Pedro Weldes pedro.weldês@upe.br 2 vagas

Egod srrrfo(x D[ EüJCâcÂo ÉícA. uPf
Cr,so ru@.ir.cido pdo oEC, rai 34639
dê 17-11- ,s3 OiÍb Ofici.l dr Uniao
da 0l-fi-1994
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matutino)

2 vagas (peíodo
vespertino)
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ANEXO t

FICHA DE FREQUÊNCIA

MONITORIA INTERNA VOLUNTÁRIA

Atenção: O(A) monito(a) deverá cumpÍir no máximo a carga horária semanal de 10 (oito)

horas e o horário das atividades náo poderá, em hipótese alguma, prejudicar as suas

atividades de estudante.

Recife, _de 2026

Assinatura do(a) Monito(a) Assinatura do(a) Professor (a) Responsável

Eicou srrrrnpr oG EDUC c^o É9c4. iJrt
C.'ro r.<üh..klo D,!lo O€C. l{9 34639

dG 17-1r.-1!153 otáÍio Oícid ô l,rÍÍâo
d.01{+,1991

CURSO: PERiODO:

ORIENTADOR:

DISCIPLINA:

MÊS ANO:

DIAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
(Escrevsr de forma detalhada)

29103 a 03107 '10 horas

Exemplo de preenchimento

- Auxílio ao docente em sala de aula:
Conteúdo: Rochas Ígneas ou
Magmáticas ( Processos Magmáticos;
rochas plutônicas rochas vulcânicas). -
Reunião de Planejamento entre
monitores e orientadora.

TOTAL DE HORAS DE
ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS NO MÊS

10 horas

TOTAL DE HORAS DE
ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS NA
MONITORIA

rl,
ESEF

crcor grc oa rE EÍxrcÀcÀo Filrr. ,c
Rue frnáu{ Merquer, 310, S.nro Ari.ío, R!.i6! - PE

CEP: 5O1(D13o - Fdr.: Fü: (81) 1181333a
c.r{.PJ. tt0a2j97/m91,

MONTTOR (A):

CH DA DISCIPLINA:

CARGA HORÁRIA
COMPUTADA NA

SEMANA
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ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO CELEBRADO PARA A MONITORIA VOLUNTARIA - 2026.2

Nome completo do(a) estudante

E-mail institucional do(a) estudante

Disciplina da monitoria voluntária

TERMO DE GOMPROMISSO

Monitor(a) voluntáio e Prcfessor(a), leiam atentamente as informações abaixo

Eu, abaixo assinado, aceito e concordo com os termos abaixo descritos ê êstou ciente das

seguintes condiÇóes:

1. Que, diante do edital 0112026 da Monitoria lnterna Voluntária para o semestrê 2026.2 e

dos critérios nele contido sobre as atÍibuigões do(a) monito(a) e do(a) professo(a)

orientador(a), eu confirmo que estou ciente das responsabilidades e que tenho interesse em

participar,

2. Que o(a) monitor(a) náo tem obrigação de realizar quaisquer atividades que náo guardem

relaÇáo com o Plano de Trabalho e com os objetivos das atividades de monitoria descritas no

edital;

3. Que tenho ciência de que só será emitido certiÍicado após o envio à Coordenação Setorial

de Graduação do plano de trabalho e após o preenchimento do relato de experiência;

4. Que é vedado ao(à) proÍesso(a) orientado(a) repassar a outro professor a orientação de

monitoria sem a prévia comunicação à Coordenaçâo Setorial de Graduação;

5. Que é vededo eo(à) professor(a) orientador(a) atribuir atividadês/funçóes de ensino e/ou

administrativas ao(à) monito(a), que sejam inerentes ao cargo do Professo(a) orientador(a).

Recife-PE, I 12026

Assinatura do(a) monito(a) voluntário

Assinatura do(a) Professo(a) Orientado(a)

EÍdr cxcror * EDUCTGÀo EÉra u9[
àÍro i<oí*addo p.lo 0€C, Xi 3463!,
d. 17-11.1!153 Oirb Oíd.l di Unl3o
da O1O{-l!r94

Esc(x srfl rEx,f,ÂçÀo Fk cÀrE
8rr. ArnóõiCM..quGr, 31O, S.nto Aíí..q n dta - PÊ

CEP: 901fi)"LX) - Fon :F r: (81)31t]3394
C. .PJ : 11.G12J97ffirS49
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Professor(a) Orientado(a):

Recife-PE, I _l 2026



ANEXO V

PLANO DE ATIVIDADES DA MONITORIA

IDENTIFICAÇÃO:

Nomê do monitor:

MatrÍcula:

Curso:

Disciplina:

Teleíone:

E-mail institucional:

Nomes dos(as) Professores(as)
Orientadores(as)

E-mail institucional:

QUADRO I . PLANO DE ATIVIDADES OA MONITORIA

1 . Atendimentos lndividuais: Horários fixos pâra atendimento individual, visando esclarecer
dúvidas especÍficas dos alunos.

2. Plantáo de Dúvidas: Realizaçáo de plantÕes de dúvidas semanais, proporcionando um
espaÇo aberto para esclarecimento de questionamentos gerais.

3. Elaboração de Material de Apoio: ProduÇão de resumos, listas de exercícios comentadas
e materiâl complementar para auxiliar os estudantes.

4. Monitorias Temáticâs: ReâlizaÇáo de monitorias focadas em temas específicos de acordo
com a demanda dos alunos.

QUADRO II - HORÁRIO DA MONITORIA

Segunde Terça Quarta Quinta Sexta

rsrotr slrcrúm m Elrrcrçio rirr et
Rrra lrnírd iiterqsg, flo, srnro AÍn Ío, Râ.iíl - P€

CEP: S01OO-130 - tdr : F.I: (81) 318:13354
c.t{.Pr. 1!m2.59ZdD+49

score wxnor oe omrçÂo rfucr ux
Cllrso ..o.rh..ido p.lo 0€c tag 14639
dr 17-11-1951 OiiÍiô ficill d. Urúâo

d.01{{-1994
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Orientaçoes para preenchimento: (exemplos)

Link do Google Meet:

OrientaçÕes para preenchimento:
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O(A) monito(a) deverá cumprir no máximo a carga horária semanal de 10 (dêz) horas
e o horário das atividades náo poderá, em hipótese alguma, prejudicar as suas atividades
de estudantei
As formas de atendimento online podem ser pelo Google Meet ou pelo Whetsapp;

O horário deverá ser publicado no site da ESEF/ UPE.

Assinatura do(a) Monito(a)

AssinatuÍâ do(a) Professor (a) Responsável

Eroa srrmfl c qJc clo É.cá. uPÉ
Ô.rr!o r.o.!à.ddo D.lô DEC- l{r 34639
rr. 17-U-Ir53 Diiio OaiciJ dr Uni:o
d. O1-O+ r54

ESC(X.A Srrcnm * ãI,câcio Íisrcá. rc
Ru. ArÍübiC Mrrcu.s, 3!0, S.ínD Arn.7q B.cilh - PE

CEP: $10G130 - FüÊi Fü: (81) 318133í
c.i{.PJ, 11.o22.99rm9-a9

Recife, de 2026.
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ANEXO VI

FORIIiULÂRIO DE ATENDIMENTO DA MONITORIA

(Para atendimentos presenciais)

MONTTOR(A):

CURSO: PERíODO:

ORIENTADOR(A):

DISCIPLINA:

DATA
HORÁRIOS

ALUNOS
rNícto TÉRMINo

Recife, _de 2026

Assinatura do(a) Monito(a)

Assinatura do(a) Professor (a) Responsável

e*ou srrtrq m orn(Ào çbtr ee
Rua ArrrótidMrrcuc, 310, S.nto Arn.Ío, R.dÍ. - PÉ

CEP: 9016130 - Fo..: Fü: (811 31811354
c.r{.PJ 1t.o22J97/0üâ-al,

EÍCOIA SUmOr DC CDr,CâCÂO Étl(À rrr
Ofio .ftülr.<ido Éo O€C. lfr !4639
d. 17-t1-1r63 oiiÍiô Oficic d. Uíúâo

d. m{a-1964
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ANEXO VII

MODELO OE RELATORIO
Edital PROGRAD-CAE/PFAUPE/UPE no 05/2023 - PLANO DE

MONITORIA

PRÓ-REITORIA OE GRADUAÇÃO -PROGRAD.CAE
RELATóRIO DE MONITORIA

DISCIPLINA CARGA HORARIA
coDtGo NOME Teórica Prática

TURMA (S): SUB-TURMA(S): HORARIO SEMESTRE

CURSO(S} OUE ATENDE:

PROFESSOR (ES):

MONITOR BOLSISTA:

MONTTOR(ES) VOLUNTARTO(S):

INTRODUçÃO: Visáo geÍal da disciplina, contendo objetivos, conteúdos ministrados (apresentar de
uma forma geral), atividades teóricas ê práticas, metodologiâ, formes de avaliação, carâcteízaçáo
das turmas e subturmas).

ATIVIDADES REALIZADAS:AprêsentâÉo comentâde des âtividâdes desenvolvidas na monitoriâ
articuladas e integradas aos objetavos da disciplina

ANALISE E DISCUSSAO Discutir a relevância da monitoria para o desenvolvimento da disciplina e
para a aprendizegem dos alunos, rêsultedos âlcançâdos. Caso seja Íelevante, anexar tebelas ou
gráficos devidamente
discutidos.

escor surmor o: :ouceçlo r&rc* ux
cl.r5 ír<orkdo Flo O€C. l{l 345f9
d. 17-11-Í193 üiÍb OddJ d. Uniâo
d.01-g-11154

ESEF

rscors.rmm x urlçÀo risrt.x
Ru. ArnoliCiÊ.qll.., 31O, SaíÍto Aria.o, Rr<ih - P€

CEPi 5O1Gl}0 - Foi.: Fü: (81) 31t]3§a
c fl.P J 11.CU397l06-49
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REFERENCIAS BIBLIOGRÂFICAS lndicaÉo de textos (livros, artigos, manuais) citados no retatório,
utilizando as normas técnicás.

ANEXOS: (para cada um dos monitores do
semestrê)

NOME DO MONITOR:

ATIVIDADES PARALELAS DESENVOLVIDAS PELO MONITOR (disciplines cursadas no semestre
com notas de aprovaÉo; participação em atividâdes dê inicieÉo científicâ, de extensão, grupos
PET, estágios, seminários, congrêssos, etc)

AVALIAçAO DA EXPERIENCIA DE MONITORIA (pelo monitor) (considerar treinamento e
orientações recebidas por pârte do professor orientador, disponibilidade de materiais ê equipamentos
para a realizaçâo do trabalho, dificuldades apresentadas, sugestôes)

AVALIAçAO DA EXPERIENCIA DE MONITORIA (pelo professor orientador) (considerar

âssiduidade, responsabilidade na execução das tareÍas, interesse, relacionamento com a turma,
aspectos positivos e negativos)

DATA:

de 20_.de

s o

rscol supERtoR * rDajc çÀo FÍgcÂ- upc
Clrso Íê@rú€rido palo D€c. N! 34639

dê l.?-11-1953 r}áÍio Oliciâl dr U6iâo
dê 01"04.!)54

os os quadros do relatório DEVEM ser preênchidos om um e teÍo e imprêsso.

ESC(I STJPCOOi ÍE 6X,CÂ4ÂO Íi§rX. Dt
Ruà fuúbid MãÍquêt. 3 ú, s.nto Amâí§, Rê<ih - Pt

ctP: 5O10G130 - toírê: Frr (8r) 31813394
C.N.PI.: 11O22J97m99

ASSINATI.JRAS:

MONIÍOR:

PROFESSOR ORIENTADOR: 

-


